
 

 

 

 
Animateur d’Accueil périscolaire/agent d’entretien 

 

Vous accompagnez les enfants tout au long du repas et sur tout le temps de la sortie de classe au 

retour en classe. Votre mission éducative est importante. 

Vous travaillez sur les temps activités périscolaires du midi et ensuite entretien des locaux. 

Vous accueillez un public de 3/11 ans. 

Vous travaillez uniquement les semaines scolaires. 

Possibilité de développement du temps de travail dans le réseau. 

Convention collective Familles Rurales. 
 

Poste à pourvoir le 08/01/2018 
 

 
Lieu de travail  
 
Type de contrat 
 
Nature de l’offre 
 
Expérience 
 
Formation et 
connaissances 
 
Autres 
connaissances 
ou compétences 
 
Salaire indicatif 
 
Durée 
hebdomadaire de 
travail 
 
Déplacements 
 
Taille de 
l'entreprise 
 
Secteur d’activité 

 
25 – Montlebon 
 
CDI. 
 
 Employé qualifié : animateur d’ACM permanent. 
 
Débutant accepté. 
 
BAFA ou CAP petite enfance 
 
 
Capacité d’adaptation aux différents publics ; prise d’initiatives invitant 
le public à la curiosité et à l’éveil. 
 
 
9.98 € horaire brut 
 
12.32 H semaines scolaires 
 
 
 
Sur le secteur ; permis et véhicule souhaités. 
 
8 salariés. 
 
 
Associatif

  
Si cette offre vous intéresse, veuillez adresser votre CV et une lettre de motivation. 
 
Françoise MENIE 
Familles Rurales Fédération du Doubs 
francoise.menie@famillesrurales.org 

Offre d’emploi 


